
Le Service Remplacement 
& Missions Temporaires

L’intérim territorial : 

La solution pour diversifier vos
expériences et développer votre réseau !



Nous proposons également une formation
pour devenir :

Secrétaire général de Mairie !

Le métier idéal pour celles et ceux qui
voudraient être l’interlocuteur principal,  au
cœur du fonctionnement d’une collectivité.

Pour + d’info, rendez-vous sur notre site Internet :
Menu -> Intégrer le service public

-> Emploi & Attractivité
-> Formation  -> Secrétaire Général de Mairie

Les affecter à des missions temporaires

Effectuer des remplacements de titulaires momentanément
indisponibles (congé maternité, maladie, surplus d’activités...)

Notre Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Calvados
met à la disposition des collectivités ou des établissements publics
territoriaux (comme les Mairies, CCAS, Communautés de communes...)
du personnel en vue de :

Le rôle du service Remplacement 
& Missions temporaires

Les agents ainsi recrutés par notre service, sont détenteurs d’un
contrat de travail de droit public à durée déterminée, en temps
complet ou non complet selon les modalités préalablement établies.



Pour cela, rien de plus simple !

J’adresse ma candidature  

Et travailler pour le service public local vous
intéresse ?

Je veux postuler !

Je prépare les documents suivants : 

Mon CV détaillé

Ma lettre de motivation

Mr Le Président du Centre de Gestion
de la Fonction Publique du Calvados
2 Impasse Initialis - CS 20052
14202 HEROUVILLE ST CLAIR

Votre profil nous intéresse !

Vous avez des compétences dans le domaine :

Administratif

Technique

Sanitaire et s
oci

al

Culturel
Animation

Par courrier : 
Menu -> Intégrer le service public
-> Intérim Territorial
-> Je dépose mon CV via le
formulaire

Sur notre site Internet 



Pour me renseigner sur les
métiers intérimaires de la

Fonction Publique Territoriale,  
je contacte :

Je postule !
Je m’informe

Marlène GONÇALVES
Marine RIQUELLME
Salama ANFLOUS

Par mail :
remplacement@cdg14.fr

2 impasse Initialis - CS 20052
14202 HEROUVILLE ST CLAIR

Je photographie le QR code pour me rendre sur le
site du CDG 14

02 31 15 50 20

https://www.google.com/search?q=cdg+14&rlz=1C1GCEA_enFR1077FR1077&oq=cdg+14&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgYIARBFGDkyBggCEEUYOzIGCAMQRRhAMgYIBBBFGDwyBggFEEUYQTIGCAYQRRg90gEIMTA5OWowajSoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8#
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